REGULAMENTO DO ABRIGO DO MARINHEIRO
CAPITULO 1
DOS PROPOSITOS

Art. 1°- O Abrigo do Marinheiro, associacdo civil de utilidade publica, é regido pelo
seu Estatuto, pelo presente Regulamento e demais normas administrativas.

CAPITULO 2

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 2°-A Assembléa Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, sempre que houver necessidade de deliberacdo de assuntos que
requeiram sua aprovacdo, mediante comunicacéo dirigida aos Socios Efetivos, com
antecedéncia minima de oito dias, indicando o lugar, dia, hora e objeto da reunido,

garantindo a 1/5 (um quinto) dos Socios Efetivos o direito de convocé-la.

8 1°- Os Socios Efetivos poderdo fazer-se representar por outro Socio Efetivo nas
Assembléias Gerais mediante procuracéo;

§ 2°-Das reunides das Assembléias Gerais serdo lavradas atas que consignem os
assuntos tratados, as deliberacbes tomadas ou os motivos que impediram a sua
realizacdo, se for o caso, respectivamente, com as pertinentes justificativas; e

8 3°- O Presidente da Assembléia Geral sera o Presidente do Conselho Deliberativo
do AMN, que escolheré o Secretério, entre os presentes.

CAPITULO 3
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DOS DEPARTAMENTOS

Art. 3°-Nos termos do Art. 25 e 26 do Estatuto, os Departamentos possuem no
minimo, a seguinte composi ¢ao:

a) 01 Diretor do Departamento;
b) 01 Secretario; e
c) 01 Tesoureiro.



Paragrafo Unico - O Regimento Interno podera criar outros cargos que se fizerem
necessarios as caracteristicas de cada Departamento.

Art. 4°- Compete ao Diretor do Departamento:

a)
b)
C)
d)

€)

f)

9)
h)
)
i)
1)

administrar e supervisionar as atividades dos respectivos setores tendo em
vista a consecucéo do objetivo do Abrigo do Marinheiro;

cumprir 0 seu Regimento Interno e as normas administrativas e
orcamentarias determinadas pela Diretoriado AMN;

fornecer, mensalmente, a Diretoria do AMN um balancete das diferentes
atividades da sua gestéo;

submeter a aprovacdo da Diretoria do AMN, orgamentos e projetos para o
exercicio seguinte, assim como as alteragdes do exercicio corrente;
representar o seu Departamento, em juizo ou fora dele, podendo constituir
mandatario em decorréncia de atos praticados na sua esfera de
competéncia;

celebrar acordos que se fizerem necesséarios para alcancar o objetivo do
Abrigo do Marinheiro, visando ao atendimento das atividades especificas
do seu Departamento, obedecidas as limitagbes orcamentérias e
encaminhando cépia do acordo celebrado a Diretoriado AMN;

contratar e demitir funcionarios, sendo que nos casos de assessores,
gerentes e advogados, observando o Art. 17 alineaj do Estatuto;

elaborar a folha de pagamento dos funcionarios do seu Departamento e
determinar o seu pagamento;

determinar a arrecadacdo da receita e o pagamento das despesas de seu
Departamento;

enviar 0 Relatdrio das Atividades do ano findado, bem como as suas
respectivas prestacdes de contas a Diretoriado AMN;

nomear e exonerar os demais membros da Diretoria do Departamento;

m) assinar, em conjunto, com quem for designado pelo Regimento Interno, os

n)

0)

documentos da administragdo financeira, inclusive cheques, ordens de
pagamento, titulos e outros de qualquer natureza relacionados com o
movimento financeiro do Departamento;

remeter ao Diretor do AMN nos prazos estipulados ou quando solicitado:

1) asinformacOes patrimoniais efiscais; e

2) as informagbes orcamentarias e administrativas necessarias a

elaboracéo do orcamento e relatdrio anuais;e

onerar ou alienar bens mévels ou equipamentos, para bens de valores
iguaisou inferiores a 30 (trinta) salérios minimos; para os superiores a 30
(trinta) salarios minimos, submeter a apreciacdo da Diretoriado AMN.



(Continuagdo do Regulamento do Abrigo do Marinh@iro..........cccccecveveeciieeceecnenne, )

Paragrafo Unico — Para o desempenho das atribuicdes administrativas supracitadas, as
Diretorias Seccionais do Departamento “Voluntarias Cisne Branco” seréo constituidas
por esposas de oficiais, de pracas e de servidores civis, ativos e inativos, e receberéo
apoio administrativo integral dos Departamentos aos quais estiverem apensadas, no
organogramado Abrigo do Marinheiro, da seguinte forma:

a) Diretoria Seccional do Departamento “Voluntérias Cisne Branco” no Rio de Janeiro
—do DSS-AMN; e

b) Diretorias Seccionais do Departamento “Voluntarias Cisne Branco” nas demais
areas regionais — dos respectivos DRAMN.

Art. 5°- Compete ao Secretario substituir o Diretor nos seus impedimentos eventuais e
temporarios, chefiar a Secretaria e secretariar as reunides do Departamento, lavrando
as atas das mesmas.

Paragrafo Unico — A Diretora Seccional do Departamento “Voluntarias Cisne Branco”
no Rio de Janeiro serd a substituta eventual da Diretora do Departamento “Voluntérias
Cisne Branco”.

Art. 6°- Compete a0 Tesoureiro:

a) ter sob aguarda e responsabilidade os valores do seu Departamento;

b) organizar e dirigir os servicos de contabilidade financeira e fiscal do seu
Departamento;

c) organizar e encaminhar ao Diretor Departamental os balancetes mensais,
0 balanco anual e os demonstrativos financeiros do Departamento; e

d) cuidar dos livros e documentos administrativos.

Art. 7°-E facultado a0 Diretor do Departamento requerer demissio, comunicando a
sua intencdo a Diretoria do AMN, que nomeara o substituto. Com relagcéo aos demais
membros é facultado requererem as suas demissdes comunicando as suas intencdes ao
Diretor do Departamento.

CAPITULO 4

DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 8°- Os Departamentos sdo 0rgaos da estrutura do Abrigo do Marinheiro, com
autonomia administrativa e financeira, cujas Diretorias s80 compostas por oficiais da
ativada Marinha do Brasil, e voluntérios ao exercicio dos seus cargos e fungoes.



8 1°- Autonomias administrativa e financeira sdo a capacidade concedida aos
Departamentos de arrecadar e gerir as proprias receitas, de acordo com 0s respectivos
Orcamentos e Regimentos Internos, aprovados pela Diretoriado AMN; e

8§ 2°- Essas autonomias administrativa e financeira concedidas aos Departamentos nao
0os exime de condicionar suas atividades a politica administrativa do Abrigo do
Marinheiro, estabelecida pelo Conselho Deliberativo e as Normas da Diretoria do
AMN.

8 3°- O cargo de Diretora do Departamento “Voluntérias Cisne Branco”, bem como
os cargos de Diretoras Seccionais do Departamento “V oluntarias Cisne Branco”, seréo
exercidos, voluntariamente, por esposas de oficiais da Marinha do Brasil; e

8 4° - Na hipétese de algum dos oficiais indicados no caput deste artigo ndo ser
voluntério para o cargo ou funcéo, cabera ao Conselho Deliberativo indicar outro
oficial daMarinha, na ativa, que satisfaga as condicoes.

CAPITULO 5
DO PATRIMONIO
Art. 9 - O Regimento Interno de cada Departamento estabelecera as normas relativas
a administracéo do patrimoénio, onde devera constar obrigatoriamente, os bens a serem
inventariados, no minimo uma vez por ano, ou quando solicitado pela Diretoria do
AMN .
CAPITULO 6

DO ORCAMENTO DO ABRIGO DO MARINHEIRO

Art. 10- Os Orcamentos dos Departamentos fazem parte integrante do Orgcamento
Geral do Abrigo do Marinheiro.

Art. 11- Os Orcamentos, de que trata o Art. 10, explicitam os planos de aplicacéo de
recursos do ano seguinte e sdo elaborados no exercicio do ano corrente, prevendo as
receitas e fixando as despesas, devendo ser encaminhados a Diretoria do AMN a fim
de atender ao contido no Art. 16, ainea ado Estatuto.

Art. 12- Cada Departamento deve elaborar seu préprio Orcamento e Plano de
Atividades no prazo estabelecido pela Diretoriado AMN.



Art. 13-O Conselho Fiscal emitira parecer sobre o Orcamento Geral Anual, suas
emendas e sobre o Orcamento da Diretoria do AMN e de cada Departamento
separadamente.

Art. 14- O Orcamento Geral Anual (OGA) serd encaminhado para aprovacdo pelo
Conselho Deliberativo, até 30 de novembro.

Art. 15- O exercicio financeiro do Abrigo do Marinheiro serainiciado em 1° de janeiro
de cada ano e terminard em 31 de dezembro do mesmo ano.

CAPITULO 7
DA CONTABILIDADE

Art. 16- Os elementos constitutivos da ordenagéo econdmica, financeira, patrimonial e
orcamentaria deverdo ser escriturados de forma apropriada, obedecendo a legislacéo
em vigor, aos Principios Fundamentais de Contabilidade, ao que dispuser o Regimento
Interno e as Normas estabel ecidas pela Diretoriado AMN.

Art. 17-Todos os registros deverdo ser comprovados por documentos habeis,
arquivados em ordem cronol 6gica, em conformidade com o que dispuserem as Normas
Administrativas estabel ecidas pela Diretoriado AMN.

Art. 18-As Normas de que trata o artigo anterior dispordo sobre a gestéo e
comprovacéo dos recursos dos Departamentos, quanto a elaboragdo dos Balangos
Patrimoniais e dos Demonstrativos de Receitas e Despesas a serem periodicamente
encaminhados a Diretoriado AMN para consolidacéo , de acordo com o estabelecido
no Art. 27 do Estatuto.

Art. 19-Os Departamentos deverdo prestar todas as informagbes financeiras e
contabeis de acordo com as solicitacdes da Diretoriado AMN.
CAPITULO 8
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS DEPARTAMENTAIS
Art. 20- Os direitos e deveres dos sOcios departamentais serdo estabelecidos nos
Regimentos Internos de cada Departamento, de acordo com as suas necessidades

especificas.

Paragrafo Unico - Os Departamentos deverdo manter uma listagem dos Socios
Departamentais.



CAPITULO 9
DA APROVAGAO E DA VIGENCIA DO REGULAMENTO

Art. 21- O presente Regulamento foi alterado pelo Conselho Deliberativo do Abrigo
do Marinheiro, em reunido ordinaria realizada em 30 de marco de 2009, conforme
registro na competente ata.

Art. 22- Este Regulamento entrara em vigor apos sua averbacdo no Cartorio do
Registro Civil das Pessoas Juridicas, de acordo com o estabelecido no Art.45 do
Cadigo Civil.

Rio de Janeiro, em 17 de agosto de 2010.

RODOLPHO ARPON MARANDINO
Presidente do Conselho Deliberativo

CARLOS ALBERTO CARVALHO DE MELLO
Secretério



